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KATA PENGANTAR

Rencana Strategis Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi
Sumatera Selatan ( 2024 — 2026 ), disusun dengan program, kegiatan dan sub
kegiatan bidang-bidang di lingkungan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Provinsi Sumatera Selatan, yang merupakan bahan rancangan perubahan
rencana strategis (Renstra), yang berwawasan 3 (tiga) tahun kedepan yang
berfungsi sebagai dokumen perencanaan teknis diperuntukkan Bidang-bidang di
Lingkungan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi Sumatera
Selatan.

Rencana Strategis Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi
Sumatera Selatan Tahun 2024 - 2026 merupakan dokumen perencanaan
strategis yang bertujuan untuk menjadi pedoman dan strategis pencapaian
tujuan kegiatan dalam kurun waktu Tahun 2024 - 2026, sebagai tolok ukur
dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Provinsi Sumatera Selatan. Rencana Strategis memberi
gambaran umum pelayanan, isu strategis, tugas pokok dan fungsi, visi, misi,
tujuan dan sasaran, strategi dan arah kegiatan, serta program, kegiatan dan sub
kegiatan pada Bidang-bidang disertai Indikator Kinerja Utama dan kerangka
panduan hukum lima tahunan.

Rencana Strategis Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi
Sumatera Selatan menjadi acuan dan dijabarkan pada rencana kerja tahunan
dan rencana kerja anggaran Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi
Sumatera Selatan, yang memenuhi program, kegiatan dan sub kegiatan
pembangunan yang dilengkapi kebutuhan pendanaan dan sumber dana untuk

priode 3 (tiga) tahun kedepan.

Demikian Buku Rencana Strategis ini kami susun, yang akhirnya kepada
Alllah SWT mohon ridho dan hidayahnya

Palembang, 2023

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL
PROVINSI SUMATERA SELATAN
\

NIP. 1966011 199003 1 001
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